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            Le syndicat                

 professionnel agricole 

C o n s t r u i s o n s  l '   A v e n i r

d e

 

 T o u t e s  l e s

 

 A g r i c u l t u r e s

J a  N O R M A N D I E ,
p o u r  u n e  A G R I C U L T U R E

N O R M A N D E  v i a b l e ,  v i v a b l e  &
t r a n s m i s s i b l e

Rejoignez nous sur 
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J A N O R M A N D I E @ G M A I L . C O M

l e  c o n s e i l  d ' a d m i n i s t r a t i o n

Président :
Alexis Graindorge

Vice-présidents :
Paul-Albert Mouchel

&
Emmanuel Roch

Secrétaire général :
Stanislas Dutel

Trésorier :
Antoine Thomas



Jeunes agriculteurs c'est quoi ?

TRAVAIL EN EQUIPE :

NOS POSITIONS :

FAVORISER L ' INSTALLATION
JA est le syndicat incontournable pour faciliter l'installation des jeunes en agriculture en agissant 
notamment sur l'enseignement agricole, l'accompagnement des porteurs de projets, des aides à
l'installation, la transmission et la politique foncière. JA défend des projets d'installation viables,
vivables et transmissibles.

STRUCTURER LES F IL IÈRES
En se réappropriant les outils économiques de ces dernières, en regroupant l'offre via les organisa-
tions de producteurs pour peser d'avantage dans les relations commerciales.

Pourquoi adhérer ?

S I   T O I  A U S S I  T U  P A R T A G E S  L E S  I D É E S  D U  S Y N D I C A T ,

R E J O I N S  N O U S  V I T E  !

 2      ENGAGEMENT              

Un enrichissement                       et    

L'                                  de                 
quelque soit sa nature ou sa durée

L'expression de nos                   

personnel
collectif

investissement chacun

convictions

entendue

1      OUVERTURE D'ESPRIT

La              est                   à quiconque
souhaite participer au collectif 

La                 de chacun est                  
et                

ouverte

parole 
respectée

porte

3      COLLECTIF                   

Un  réseau                de  propositions

 Des             que l'on porte                  
 pour les rendre plus fortes

source

ensembleidées

relax
Des discussions                       autour

d'une table et d'autres plus          
 autour d'un verre

 4     CONVIVIALITÉ               

sérieuses

partageLe                                                        de bons et  beaux 
 moments sur les fermes 

5      SOLIDARITÉ                 

                           ensemble l'intérêt de tous

                            bénévole et logistique à des
événements 

Défendre

Soutient

Entraide
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JAStructures cantonales
= Président(s) + membres

            Le réseau 

   1200 adhérents en Normandie
           50 000 en France

É C H E L O N   L O C A L

É C H E L O N  

d é p a r t e m e n t a l

É C H E L O N  

R E G I O N A L

É C H E L O N  

n A T I O N A L

Groupes de réflexion 

Installation
Communication
Filière : lait, caprin
bovin viande, porc,
bovin lait
Formations

Conseil d'administration

Groupes de réflexion 

Formations

Rassemblements
Séminaires
Université d'hiver
Régionale...

Groupes de réflexion 

Formations

Rassemblements
Congrès
Université d'hiver...

Conseil d'administration Conseil d'administration

COMMUNIQUER SUR LES MÉTIERS         
Qui de mieux qu’un agriculteur pour parler de son métier et échanger sur sa passion ! Diverses
actions de communication pour promouvoir le métier sont organisées. Le but : toucher tous les publics
pour expliquer la réalité du métier, dépasser les préjugés et faire accepter socialement nos pratiques.
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