
Prénom

âge lors 

du 

tournage

Année d'installation Aides reçues
Typologie de 

l'installé

Cadre 

d'entreprise
Production.s

Label.s / 

certification.s
Autres aspects à noter Commune Dépt

Constance 34
2019 avec reprise de la cidrerie, et 

création de la pension pour chevaux

DJA (cuma,bio,circuit 

court, VA emploi) + 

subvention agritourisme

Cadre Familial EARL

* Accueil de chevaux de 

propriétaires avec 

développement des 

prairies

* Verger et cidrerie 

(circuit-court)

* Agritourisme (salle) 

* "la Montvinette", bar 

ambulant pour de 

l'évènementiel

Bio depuis 2021

Transmission échelonnée sur 8 

ans : 2021, arrêt de l'exploitation 

individuel du père et création de 

l'EARL du Mont Viné à 50/50 avec 

rachat de matériel ; prévision de 

rachat des terres lors du départ en 

retraite du père

 

Communication positive sur le 

métier

VESLY 27

Chloé 28 Fin 2018

DJA + stage créateur 

d'entreprise Pôle Emploi + 

CASE

Hors Cadre 

Familial / 

personne Non 

Issu du Milieu 

Agricole

Société

*Lait

*Viande

*Céréales

/
Accueil de public en Fermes 

ouvertes
RÂNES 61

Pierre 26 2019 DJA Cadre Familial Société
*Lait

*Lapin
/ / HELLEVILLE 50

Baptiste et 

Adrien
39 et 31

2017 installation commune ;

2022 transmission en local avec 

reprise d'une exploitation et de son 

atelier

DJA +

prêts bonifiés +

aide au petit matériel +

réduction Groupama +

réduction via le fournisseur 

de produits 

phytopharmaceutiques

Cadre Familial 2 sociétés

*Pomme de terre

*Blé

*Lin

*Betterave

*production maraîchère

GiEE Dephy 

Genedis

Reprise de l'exploitation 

maraîchère située à côté sans 

modification de sa production 

OCTEVILLE 

SUR MER
76

Marie 25

Début 2023 

(NB. revenue à la ferme depuis oct. 

2020 en tant que salariée)

DJA Cadre Familial EARL

*Lait, 

*Cultures pour l'élevage 

*Légumineuses

Bio

Diversification avec atelier de 

transformation et vente directe à la 

ferme sur la partie légumineuses + 

débouchés de proximité

Equipe de jeunes (salarié de 24 

ans, apprentie de 20 ans, stagiaire 

de 16 ans) dirigée par une jeune

AMAYE SUR 

ORNE
14

Alexandra 

et Clément
/ Printemps 2021

DJA + 

aides PCAE + dispositif 

Jeunes d'AGRIAL

Hors Cadre 

Familial
Société

*Lait (100 % laiterie)

*Cultures pour l'élevage
/

Installation en couple suite à un 

contrat de parrainage avec le 

cédant

Mise aux normes échelonnée

LA LANDE 

D'AIROU
50

Fiche descriptive Profil Jeunes Agriculteurs - vidéos d'exemples réussis d'installation en tant que chef.fe d'entreprise agricole (2020 à 2022)


